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Panamá, 12 de octubre de 2006

Señor
Enrique Malek
Gerente de Valores, S.A.
E . S . D .

Señor Malek:

Union  Network  International  (UNI),  una  Red  Sindical  Mundial  que  agrupa  a  más  de  15
millones de trabajadores y trabajadoras representados por 900 sindicatos presentes en 153
países, ha tomado nota del contenido de un Comunicado que los trabajadores de la empresa
Valores, S.A. han hecho público, y en el cual denuncian un conjunto de situaciones que les
afectan de forma adversa en su condición de empleados, endilgándole la responsabilidad de
las mismas a la gerencia a su cargo.

En atención a la circunstancia antes anotada, los trabajadores y trabajadoras de la empresa,
que hace parte de la multinacional Group 4 Securicor, han lanzado una campaña de protesta
por  “las  constantes  explotaciones  y  abusos  laborales”  a  los  cuales  son  sometidos  en  el
cumplimiento  de  sus  labores.  Así  lo  han  expresado  en  su  Comunicado,  que  está  siendo
circulado  entre  vuestros  clientes  y  la  población  en  general.  Apenas  como  ejemplo,  los
trabajadores denuncian que hace más de 1 año Valores, S.A./Group 4 Securicor no ha hecho
entrega  de  uniformes  ni  zapatos,  en  consecuencia,  se  los  obliga  a  realizar  sus  tareas
cotidianas  en  condiciones  precarias.  En  el  mismo orden,  han  indicado  que  en  no  pocas
ocasiones sus asignaciones van más allá de las labores para las cuales fueron contratados,
quedando expuestos, en muchos casos, a situaciones comprometedoras que han tenido por
resultado  final  el  asumir  perjuicios  causados  a  terceros  y  hasta  enfrentar  la  pérdida  del
empleo.

Aunado  a  lo  anterior,  y  con  la  gravedad  que  el  hecho  reviste,  los  trabajadores  también
denuncian una reciente maniobra de la empresa, que ha procedido a trasladar, sin acuerdos
ni notificación previa, a 580 agentes de seguridad de su plantilla hacia otra empresa, burlando
sus derechos laborales acumulados. Con dicha medida, señalan los trabajadores, se echa por
tierra las expectativas de aumento salarial que han abrigado durante los seis últimos años,
tiempo durante el cual Valores, S.A./Group 4 Securicor ha actuado con absoluta indolencia
ante el tema. Se destaca, que el mero hecho del cambio en el número patronal les acarrea a
los trabajadores un sinnúmero de dificultades en sus trámites comerciales y el cumplimiento
de  obligaciones,  las  cuales,  a  duras  penas,  son  cubiertas  con  los  exiguos  salarios  que
devengan  como  componente  imprescindible  de  la  industria  de  la  seguridad  privada  en
Panamá.



“Construyendo Juntos Nuestro Futuro”

Ante las denuncias apuntadas, Union Network International (UNI), a través de su oficina para las Américas,
con sede en Panamá, se une a las voces y acciones de protesta de los trabajadores de Valores, S.A./Group 4
Securicor, y coloca a la atención de todas sus afiliadas en la región así como la población panameña, las
arbitrariedades que se vienen cometiendo en detrimentos de los trabajadores de la empresa. Apoyamos las
justas reivindicaciones de esos hombres y mujeres que día a día  arriesgan sus vidas al  cumplir  con sus
labores.  Es un secreto  a  voces  que la seguridad privada se ha constituido en uno de los negocios  más
lucrativos tanto en Panamá como el resto del mundo, a la vez es uno que presenta las peores condiciones de
trabajo y bajísima remuneración.

Señor  Malek,  tenga  usted  la  seguridad  que  los  trabajadores  y  trabajadoras  de  Valores,  S.A./  Group  4
Securicor no están solos.

Atentamente,

C/c Philip Jennings, Secretario General UNI
Martín Cubillas, Secretario General, Sindicato de Trabajadores de Agencias de Seguridad
Medios de comunicación

 
 
Rodolfo Benítez 
Secretario Regional, UNI-Américas 


